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KONKURS ICHB PAN 1/2020/T

NA STANOWISKO TYPU PERSONEL TECHNICZNY

INSTYTUCIA: Instytut Chemii Bioorganicznej PAN
Zaktad Biologii Molekularnej i Systemowej

MIASTO: Poznan

RODZAJ STANOWISKA: personel techniczny

LICZBA STANOWISK: 1

WYMIAR ETATU: 1/2

DYSCYPLINA NAUKOWA: biologia

DATA OGLOSZENIA: 4 lutego 2020 r.

TERMIN SKEADANIA OFERT: 13 lutego 2020 r.

LINK DO STRONY: http://www.ibch.poznan.pl

SLOWA KLUCZOWE: mikrobiom, biblioteki DNA, sekwencjonowanie nowej generacji

OFERUJEMY prace na stanowisku technicznym w ramach realizacji projektu NCBIR pt. ,,Mapa Mikrobiomu
Polski”. Glownym celem projektu jest przeprowadzenie analizy w skali catego mikrobiomu oraz identyfikacja
znaczacych roéznic w skladzie mikrobiomu w odniesieniu do populacji Polski reprezentowanej przez zbior liczacy
~1000 probek DNA mikrobiomu pochodzacych z przewodu pokarmowego. Projekt jest wspotfinansowany przez
Uni¢ Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Programu Operacyjnego
Innowacyjny Rozw¢j, 2014-2020.

ICHB PAN jest jedng z wiodacych jednostek naukowych w dziedzinie chemii, biologii molekularnej
i biomedycyny w Polsce (liczba i jako$¢ publikacji naukowych i zdobywanych grantéw). Praca bedzie wykonywana
w mtodym, dynamicznym zespole, dajacym mozliwo$¢ dobrego publikowania swoich wynikow. Praca w projekcie
daje duza szanse na rozwdj i zdobycie dalszego do$wiadczenia w dziedzinie biologii oraz dostep do najnowszych
technologii. Praca oraz doswiadczenie zdobyte w ICHB PAN, jak
i w zespole, w ktorym wykonywany bedzie projekt, daje bardzo dobre podstawy do aplikowania w przysztosci
o roznego typu granty czy kolejne samodzielne pozycje i stopnie naukowe.

Do obowigzkéw pracownika technicznego bedzie nalezato przygotowywanie bibliotek DNA do sekwencjonowania
nowej generacji, obstuga sekwenatora nowej generacji, przygotowywanie zestawow do zbierania probek i
wprowadzanie do komputera danych zebranych w formie ankiet.

I. Warunki, jakie powinien spelnia¢ Kandydat:

1. Posiada¢ stopien naukowy magistra (lub rownowaznik) w dziedzinie biologii molekularnej, biotechnologii,
biochemii, medycyny lub pokrewnej*.

2. Posiada¢ doswiadczenie w pracy laboratoryjnej z DNA, najlepiej zwigzane z izolacjg i przygotowywaniem
bibliotek DNA do sekwencjonowania. Doswiadczenie z sekwencjonowaniem nowej generacji bedzie
dodatkowym atutem.

3. Kandydat powinien posiada¢ takze silng motywacje¢ do pracy i zaangazowanie w realizacj¢ projektu.
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Projekt bedzie wykonywany w ICHB PAN w Poznaniu w zespole i pod kierunkiem dr Anny Philips.

I1. Zgloszenie na konkurs powinno zawiera¢:
1. Podanie do Dyrektora ICHB PAN.
2. CV.
3. Kopi¢ dyplomu potwierdzajgcego uzyskanie stopnia magistra.
4. Preferowane dane kontaktowe pracownikdéw naukowych mogacych wystawic¢ referencje.

I1l. Zgloszenie na konkurs nalezy zlozy¢ za posrednictwem portalu eRecruiter pod adresem:

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=d16f3d842ccb40d791487dd4f46131ec

IV. Termin sktadania dokumentéw uptywa w dniu 13 lutego 2020 r.

V. Po przeprowadzeniu wstepnej weryfikacji na podstawie przestanych dokumentéw wybrani kandydaci moga by¢
zaproszeni na rozmowe¢ kwalifikacyjna, w wyniku ktérej wyloniona zostanie osoba rekomendowana
do zatrudnienia. Gléwnymi kryteriami, ktore bgdg brane pod uwage przy selekcji kandydatow beda:
kompatybilno$¢ dotychczasowego doswiadczenia do planowanych zadan badawczych.

VI. Konkurs zostanie rozstrzygniety do dnia 14 lutego 2020 r.
VII. Zatrudnienie odbg¢dzie si¢ zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy.

Pozycja dostepna od zaraz (w zalezno$ci od rozstrzygnigcia konkursu). Zatrudnienie w wymiarze % etatu,
przewidziane wynagrodzenie wynosi orientacyjnie ok. 2000 PLN (brutto).

Klauzula informacyjna:

Zgodnie z tresciq art. 13 rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych), zwanego dalej RODO, informujemy, Ze:

1. Administratorem zebranych danych osobowych jest Instytut Chemii Bioorganicznej Polskiej Akademii Nauk, ul. Noskowskiego 12/14, 61-
704 Poznan, NIP: 777-00-02-062, REGON: 000849327 (zwanego w dalszej czesci Instytutem).

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktorym mozna sie kontaktowac pisemnie, za pomocg poczty tradycyjnej piszqgc na
adres Instytutu: Inspektor Ochrony Danych, Instytut Chemii Bioorganicznej Polskiej Akademii Nauk, ul. Noskowskiego 12/14, 61-704 Poznari,
NIP: 777-00-02-062, REGON: 000849327 [ub wysyfajgc e-mail na adres: dpo@ibch.poznan.pl.

3. Dane osobowe przetwarzane sq w celu realizacji zadan administratora zwiqzanych z przeprowadzeniem rekrutacji do Poznanskiej Szkoly
Doktorskiej Instytuzow Polskiej Akademii Nauk.

4. Podstawq prawng przetwarzania danych stanowi ustawa z dnia 26 czerwca 1974 roku — Kodeks pracy, ustawa z dnia 30 kwietnia 2010 roku
o Polskiej Akademii Nauk, ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz zgoda osoby, ktorej dane dotyczg.

5. Dane osobowe zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym bedq przechowywane przez okres 3 miesigcy od momentu rozstrzygniecia
procesu rekrutacji. Po tym okresie dane osobowe zostang skutecznie zniszczone.

6. Dane osobowe nie bedqg przekazywane do kraju trzeciego.

7. Dane osobowe wybranego w konkursie kandydata mogq zosta¢ udostepnione podmiotom trzecim, uprawnionym na podstawie przepisow
prawa.

8. Osobie, ktorej dane sq przetwarzane przystuguje prawo:

- dostepu do tresci swoich danych osobowych, Zgdania ich sprostowania lub usunigcia, na zasadach okreslonych w art. 15 — 17 RODO;

- ograniczenia przetwarzania danych, w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO;

- przenoszenia danych, na zasadach okreslonych w art. 20 RODO;

- cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnosé z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnigciem;

- wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Podanie danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 22(1) ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy, jest obowigzkowe, podanie
danych w zakresie szerszym jest dobrowolne i wymaga wyrazenia zgody na ich przetwarzanie. Odmowa podania danych osobowych
uniemozliwia rozpatrzenie wniosku.
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