B ul. Noskowskiego 12/14, 61-704 Poznan
r INSTYTUT CHEMII BIOORGANICZNE]J tel: centrala 61 852 85 03, sekretariat 61 852 89 19
’ .. . faks: 61 852 05 32, e-mail: ibch@ibch.poznan.pl
- Polskiej Akademii Nauk REGON 000849327 NIP 777-00-02-062

http:/lwww.ibch.poznan.pl

KONKURS ICHB PAN NR 5/2022/A
NA STANOWISKO SAMODZIELNA KSIEGOWA DS. PLAC

INSTYTUCJA: Instytut Chemii Bioorganicznej PAN
MIASTO: Poznan

RODZAJ STANOWISKA: ksiegowa ds. ptac

LICZBA STANOWISK: 1

DATA OGLOSZENIA: 30.08.2022 r.

TERMIN SKEADANIA OFERT: 15.09.2022 r.

LINK DO STRONY: http://www.ibch.poznan.pl

Zakres obowiazkow:

— naliczanie wynagrodzen dla pracownikow i sporzadzanie list ptac

—  rozliczanie uméw cywilno-prawnych

— prowadzenie rozliczen i korespondencji z ZUS, US, PPK, ZFSS itp.

— sporzadzanie sprawozdan do GUS, PAN, itp.

— $cista wspotpraca z dziatem kadr oraz pozostatymi pracownikami dziatu ksiggowosci
— wykonywanie pozostatych czynnosci zwigzanych z obszarem ptac

Wymagania:

— wyksztalcenie wyzsze

— minimum 3-letnie do$wiadczenie na podobnym stanowisku

— dos$wiadczenie w jednostce sektora finansow publicznych bedzie dodatkowym atutem

— bardzo dobra znajomos¢ zagadnien przepisow prawa podatkowego, ustawy o rachunkowosci oraz przepisow
dotyczacych ubezpieczen spotecznych

— dobra znajomo$¢ obstugi programu Platnik oraz doswiadczenie w obstudze systeméw informatycznych
shuzacych naliczaniu ptac

— umiejetno$é pracy pod presja czasu

— umiejetnos$¢ pracy w zespole

— komunikatywno$¢, odpowiedzialnos¢, dobra organizacja pracy

Oferujemy:

— stabilne zatrudnienie na podstawie umowy o praceg

— pakiet $wiadczen socjalnych

— interesujaca i pelng wyzwan prace

— mozliwos¢ podnoszenia kwalifikacji i rozwoju zawodowego


http://www.ibch.poznan.pl/
http://www.ibch.poznan.pl/

Wymagane dokumenty:

Zgtoszenie na konkurs powinno zawiera¢ CV. Informujemy, ze skontaktujemy si¢ wylacznie z wybranymi
kandydatami.

Osoby zainteresowane prosimy o aplikowanie poprzez portal www.pracuj.pl w terminie do dnia
15.09.2022r.

Zgloszenie na konkurs nalezy ztozy¢ za posrednictwem portalu eRecruiter pod adresem:

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WeblD=785cbafdaOcbh49e9a7d580c0881ebael

Klauzula informacyjna:
Zgodnie z tresciq art. 13 rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzqdzenie o ochronie danych), zwanego dalej RODO, informujemy, ze:
1. Administratorem zebranych danych osobowych jest Instytut Chemii Bioorganicznej PAN w Poznaniu, adres: ul. Noskowskiego
12/14,61-704 Poznan; REGON 000849327 NIP 777-00-02-062 (zwany w dalszej czesci Instytutem). 2. Administrator wyznaczyt
Inspektora Ochrony Danych, z ktorym mozna si¢ kontaktowac pisemnie, za pomocg poczty
tradycyjnej piszgc na adres: Inspektor Ochrony Danych, Noskowskiego 12/14, 61-7104 Poznan lub wysytajgc e-mail na adres:
dpo@ibch.poznan.pl
3. Dane osobowe przetwarzane sq w celu realizacji zadan administratora zwigzanych z przeprowadzeniem niniejszej rekrutacji.
4. Podstawq prawng przetwarzania danych stanowi ustawa z dnia 26 czerwca 1974 roku — Kodeks pracy, ustawa z dnia 30
kwietnia 2010 roku o Polskiej Akademii Nauk lub zgoda osoby, ktorej dane dotyczg.
5. Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym bedq przechowywane przez okres 3 miesigcy od momentu
rozstrzygniecia procesu rekrutacji. Po tym okresie dane osobowe zostanq skutecznie zniszczone.
6. Panstwa dane osobowe nie bedq przekazywane do kraju trzeciego.
7. Osobie, ktorej dane sq przetwarzane przystuguje prawo.
= Dostepu do tresci swoich danych osobowych, zZgdania ich sprostowania lub usuniecia, na zasadach okreslonych w art. 15—
17 RODO;
= ograniczenia przetwarzania danych, w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO;
= przenoszenia danych, na zasadach okreslonych w art. 20 RODO;
= cofnigecia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnoscé z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie
zgody przed jej cofnigciem;
= whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
Podanie danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 22(1) ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy, jest
obowigzkowe, podanie danych w zakresie szerszym jest dobrowolne i wymaga wyrazenia zgody na ich przetwarzanie.


http://www.pracuj.pl/
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=785cbafda0cb49e9a7d580c0881ebae0

