ul. Noskowskiego 12/14, 61-704 Poznan

r INSTYTUT CHEMII BIOORGANICZNE] tel. centrala 61 852 85 03, sekretariat 61 852 89 19
.. . faks: 61 852 05 32, e-mail: ibch@ibch.poznan.pl
Polskiej Akademii Nauk REGON 000849327 NIP 777-00-02-062

http://www.ibch.poznan.pl

KONKURS ICHB PAN NR 21/2021/SN
NA STANOWISKO ADIUNKTA (STANOWISKO TYPU POST-DOC)

INSTYTUCJA: Instytut Chemii Bioorganicznej PAN,
Zaktad Biochemii Rybonukleoprotein

MIASTO: Poznan

ADRES: ul. Noskowskiego 12/14, 61-704 Poznan

RODZAJ STANOWISKA: adiunkt (post-doc)

LICZBA STANOWISK: 1

DYSCYPLINA NAUKOWA: nauki biologiczne

DATA OGLOSZENIA: 19 wrzesnia 2022 r.

TERMIN SKEADANIA OFERT: 18 pazdziernika 2022 r.

LINK DO STRONY: https://portal.ibch.poznan.pl

SLOWA KLUCZOWE: biatka wigzace kwasy nukleinowe, oddziatywania biatko-kwas nukleinowy,
rybonukleaza Dicer, G-kwadrupleksy, regulatorowe RNA, regulacja
ekspresji gendw

Tematyka badawcza: biologiczne znaczenie oddziatywan pomigdzy rybonukleaza Dicer i czasteczkami DNA

oraz RNA przyjmujacymi struktury G-kwadrupleksow

Kierownik projektu: dr hab. Anna Kurzynska-Kokorniak, prof. ICHB PAN
Strona www Zaktadu Biochemii Rybonukleoprotein: https://portal.ichb.pl/zaklad-biochemii-rybonukleoprotein/

I. Opis projektu

G-kwadrupleksy DNA/RNA (specyficzne struktury zawierajace tetrady guaninowe) pelniag wazng role regulacyjng
w podstawowych procesach biologicznych, takich jak replikacja, transkrypcja czy translacja, podczas gdy
nieprawidlowe tworzenie tych struktur jest zwigzane z niestabilnoscia genomu i powstawaniem nowotworow.
Zrozumienie funkcji biologicznych odgrywanych przez G-kwadrupleksy wymaga szczegotowej wiedzy na temat
komoérkowej sieci oddziatywan pomle;dzy biatkami i czgsteczkami przyjmujacymi struktury G-kwadrupleksow.
Nasze najnowsze odkrycia wskazuja, iz rybonukleaza Dicer — biatko znane z procesu biogenezy matych
regulatorowych RNA, oprocz kanonicznych substratow (pre-mikroRNA i dwuniciowych RNA) moze wigza¢ takze
struktury G-kwadruplekséw wystepujace w obrebie czgsteczek RNA i DNA (doi: 10.1007/s00018-021-03795-w).
Zaplanowane badania dotyczg gtéwnie ludzkiej rybonukleazy Dicer (hDicer). W trakcie realizacji niniejszego
projektu chcielibysmy odpowiedzie¢ na nastepujace pytania:

- Jakie moze by¢ znaczenie biologiczne oddziatywan pomiedzy hDicer i czasteczkami RNA przyjmujacymi struktury
G-kwadrupleksow?

- Czy jadrowa hDicer moze taczy¢ si¢ z telomerowym DNA oraz innymi G-kwadrupleksami powstajacymi w obrebie
chromatyny? Jesli tak, jakie jest potencjalne znaczenie biologiczne tych oddziatywan?

W oparciu o opracowane modele komoérkowe, wykorzystujac techniki immunoprecypitacji oraz glgbokie
sekwencjonowanie nowej generacji (NGS) planujemy zidentyfikowaé, a nastgpnie scharakteryzowaé pulg
komorkowych DNA i RNA przyjmujacych struktury G-kwadrupleksu wigzanych przez hDicer. W celu
potwierdzenia oddzialywan pomigdzy hDicer i G-kwadrupleksami w komoérce zastosujemy badania bazujace na
mechanizmie FRET (ang. Forster Resonance Energy Transfer). Planujemy takze przeprowadzi¢ obrazowanie
kolokalizacji hDicer i G-kwadrupleksow z wykorzystaniem nanoskopii MINFLUX - pionierskiej technologii, ktora
umozliwia nie tylko identyfikacj¢ oddziatywan i odlegto$ci migdzy dwoma czasteczkami w komorce, ale takze
pozwala na jednoznaczng weryfikacje, czy obie czasteczki znajdujg si¢ obok siebie i czy rzeczywiscie wchodza
w interakcje. Na podstawie zebranych danych bedziemy wnioskowac o potencjalnym znaczeniu biologicznym
oddziatywan hDicer z G-kwadrupleksami DNA/RNA.
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Badania beda realizowane w ramach projektu 2021/41/B/NZ2/03781 pt. ,,Bliskie spotkania trzeciego stopnia: co
dzieje sie kiedy rybonukleaza Dicer napotyka w komorce RNA i DNA przyjmujgce struktury G-kwadrupleksow”,
finansowanego przez Narodowe Centrum Nauki.

ICHB PAN jest w grupie wiodgcych jednostek badawczych w Polsce i prowadzi dziatalno$¢ naukowg w dziedzinie
chemii, biologii molekularnej i biomedycyny. Instytut zapewnia dostep do zaawansowanej technologicznie aparatury
badawczej.

1. Warunki, jakie powinien spelnia¢ Kandydat:

1.  Stopien naukowy doktora w zakresie biologii molekularnej, biochemii, biotechnologii, bioinformatyki lub
obszarow pokrewnych.*
2. Udokumentowany dorobek naukowy w formie publikacji w rozpoznawalnych czasopismach naukowych
(z bazy Web of Science).
3. Znajomo$¢ technik biologii molekularnej, w tym metod analizy komplekséw kwas nukleinowy-biatko i/lub
metod produkcji i oczyszczania rekombinowanych biatek, do§wiadczenie w pracy z hodowlami linii
komoérkowych. Mile widziane do§wiadczenie w obrazowaniu mikroskopowym.

4. Doswiadczenie w dziedzinie bioinformatyki i analizie danych NGS.
5. Silna motywacja do pracy i zaangazowanie w realizacje projektu.
6. Znajomos$C¢ jezyka angielskiego umozliwiajgca sprawna komunikacje oraz przygotowywanie publikacji.

*Zgodnie z wymogami NCN przyjeta moze zostac tylko osoba, ktora uzyskata stopien naukowy doktora nie wczesniej niz 7 lat
przed rokiem zatrudnienia w projekcie. Okres ten moze by¢ przedtuzony o czas przebywania w tym okresie na
dlugoterminowych (powyzej 90 dni) udokumentowanych zasitkach chorobowych lub $wiadczeniach rehabilitacyjnych w
zwiazku z niezdolnoscig do pracy. Dodatkowo do tego okresu mozna doliczy¢ liczbe miesigcy przebywania na urlopach
zwigzanych z opieka i wychowaniem dzieci udzielanych na zasadach okreslonych w Kodeksie pracy, a w przypadku kobiet —18
miesigcy za kazde urodzone badz przysposobione dziecko, jezeli taki sposob wskazania przerw w karierze naukowej jest bardziej

korzystny.
Zgodnie z wymogami NCN przyjeta moze zosta¢ tylko osoba, ktora wuzyskala stopien naukowy doktora
w podmiocie innym niz Instytut Chemii Bioorganicznej PAN.

I11. Zakres obowiazkéw w projekcie:

1. Planowanie i prowadzenie eksperymentdw. Analiza i interpretacja danych.
Przygotowywanie i pomoc w przygotowywaniu manuskryptow.
Krytyczne czytanie literatury.

Prezentowanie wynikow na seminariach i spotkaniach naukowych.

Praca samodzielna i w zespole; pomoc doktorantom i studentom.
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IV. Wymagane dokumenty:

1. Podanie (list motywacyjny) do Dyrektora ICHB PAN, zawierajace dane kontaktowe do co najmniej dwoch
dotychczasowych opiekunéw naukowych lub innych pracownikow naukowych, ktérzy moga wydaé opini¢ na
temat kandydata.
Kopi¢ dyplomu potwierdzajacego uzyskanie stopnia doktora.
3. Zyciorys naukowy, zawierajacy m.in. informacje o dorobku naukowym, dydaktycznym i organizacyjnym,
z uwzglednieniem:

o listy publikacji naukowych indeksowanych w bazie Web of Science (WoS), wraz ze wskaznikiem Impact
Factor (wg WoS), liczby ich cytowan bez autocytowan (wg WoS) i indeksu Hirscha;
listy wynalazkdw, patentéw, opracowan wdrozeniowych;
informacji o kierowaniu lub udziale w projektach badawczych;
informacji o odbytych stazach naukowych;
informacji o uzyskanych nagrodach i wyr6znieniach.
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V. Zgloszenie na konkurs nalezy ztozy¢ za posrednictwem portalu eRecruiter pod adresem:
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WeblID=fa009381ble84a5b9a358227797a3
9b4

VI. Termin sktadania dokumentow uptywa 18 pazdziernika 2022 r.

V1. Po przeprowadzeniu wstepnej weryfikacji na podstawie przestanych dokumentéw wybrani kandydaci moga by¢
zaproszeni na rozmow¢ kwalifikacyjng, w wyniku ktorej wyloniona zostanie osoba rekomendowana do
zatrudnienia. Gléwnymi kryteriami, ktére beda brane pod uwage przy selekcji kandydatéw beda: (i) dorobek
naukowy (publikacje), (ii) kompatybilno$¢ dotychczasowego doswiadczenia z planowanymi w ramach projektu
zadaniami badawczymi, (iii) doswiadczenie zdobyte na stazach naukowych.

VI11. Konkurs zostanie rozstrzygniety najpozniej do dnia 31 pazdziernika 2022 r.

IX. Zatrudnienie odbedzie si¢ zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy.

Pozycja dostgpna od zaraz (w zaleznosci od rozstrzygnigcia konkursu). Pozycja na okres 40 miesigcy
(z mozliwoscia przedtuzenia). Przewidziane wynagrodzenie wynosi orientacyjnie ok. 8 150 zt brutto.

Dodatkowych informacji moze udzieli¢ kierownik projektu:
dr hab. Anna Kurzynska-Kokorniak
e-mail: akurzyns@man.poznan.pl

Klauzula informacyjna:

Zgodnie z trescig art. 13 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiqgzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzqdzenie o ochronie danych), zwanego dalej RODO, informujemy,
ze:

1. Administratorem zebranych danych osobowych jest Instytut Chemii Bioorganicznej Polskiej Akademii Nauk w Poznaniu
adres: ul. Z. Noskowskiego 12/14, 61-704 Poznan, REGON 000849327 NIP 777-00-02-062 (zwanego w dalszej czesci
Instytutem).

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktorym mozna sig¢ kontaktowaé pisemnie, za pomocg poczty
tradycyjnej piszqc na adres. Inspektor Ochrony Danych, Z. Noskowskiego 12/14, 61-704 Poznarn lub wysytajgc e-mail
na adres: dpo@ibch.poznan.pl

3. Dane osobowe przetwarzane sq w celu realizacji zadan administratora zwigzanych z przeprowadzeniem rekrutacji na
wolne stanowisko.

4. Podstawq prawng przetwarzania danych stanowi ustawa z dnia 26 czerwca 1974 roku — Kodeks pracy, ustawa z dnia
30 kwietnia 2010 roku o Polskiej Akademii Nauk lub zgoda osoby, ktorej dane dotyczq.

5. Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym bedg przechowywane przez okres 3 miesiecy od

momentu rozstrzygniecia procesu rekrutacji. Po tym okresie dane osobowe zostang skutecznie zniszczone.

Panstwa dane osobowe nie bedg przekazywane do kraju trzeciego.

7. Osobie, ktorej dane sq przetwarzane przystuguje prawo.

[l dostepu do tresci swoich danych osobowych, Zgdania ich sprostowania lub usunigcia, na zasadach okreslonych w
art. 15-17 RODO;

[ ograniczenia przetwarzania danych, w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO;

U] przenoszenia danych, na zasadach okreslonych w art. 20 RODO;

LI cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnieciem,

[l wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

e

Podanie danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 22(1) ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy, jest
obowigzkowe, podanie danych w zakresie szerszym jest dobrowolne i wymaga wyrazenia zgody na ich przetwarzanie.
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