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SLEOWA KLUCZOWE: nowotwory, genetyka, sekwencje niekodujace
Kierownik projektu: prof. dr hab. Piotr Koztowski

Tematyka badawcza:

Nowotwory obejmuja szeroka game roznorodnych choréb, ktérych rozwoj (inicjacja, rozrost i uzlosliwienie)
zwigzane s3 z gromadzeniem w genomie nowotworowym ogromnej liczby somatycznych zmian (mutacji), ktore sa
cecha charakterystyczng wszystkich nowotwordéw. Liczne duze projekty sekwencjonowania genomu
nowotworowego (glownie sekwencjonowania catego genomu lub catego eksomu) doprowadzity do zidentyfikowania
setek gendw 1 tysigcy mutacji napgdzajacych rozwoj nowotwordw. Niektore z tych gendw czy mutacji, tj. np. EGFR,
BRAF czy JAK2 wykorzystuje si¢ jako specyficzne biomarkery pozwalajace na zastosowanie celowanych terapii.
Jednak, jako Ze niemal wszystkie projekty analizy genomu nowotworowego koncentrowaly si¢ na sekwencjach
genow kodujacych biatko ogromna wigkszos$¢ dotychczas wykrytych funkcjonalnych mutacji napedzajacych rozwaj
nowotworu zostata zidentyfikowana w sekwencjach kodujacych, tacznie stanowiacych zaledwie 2% catego genomu.
Dotychczas jednak bardzo niewiele wiadomo (prawie nic) na temat somatycznych mutacji nowotworowych
wystepujacych na ogromnym obszarze niekodujacej czesci genomu. Dlatego w tym projekcie chcemy podjac sie
weryfikacji hipotezy zaktadajacej, ze w niekodujacym genomie znajduje si¢ duza liczba mutacji napedzajacych
nowotworzenie. W ramach projektu, w duzej liczbie probek nowotworowych, glownie probek raka ptuca, bedziemy
poszukiwali i charakteryzowali mutacje somatyczne w regionach nieulegajacych translacji (5’UTRs, 3’UTRs i
sekwencji intronowych) genéw kodujacych biatka oraz w genach dtugich niekodujagcych RNA (IncRNAs). Czgsé z
tych mutacji, w przyszto$ci, moze zosta¢ wykorzystana jako biomarkery nowotworow albo nawet cele terapii.

Oferujemy prace na stanowisku adiunkta (post-doc) w ramach realizacji projektu OPUS 20
nr 2020/39/B/NZ5/01970 pt. ,Identyfikacja mutacji aktywujacych raka w niekodujacych czeSciach genéw
kodujacych bialka i w genach niekodujacych RNA”, finansowanego ze $rodkéw Narodowego Centrum Nauki.

Opis projektu

Glownym celem projektu jest identyfikacja 1 charakterystyka funkcjonalna mutacji somatycznych
w niekodujacych cze$ciach genow, tj. w regionach nie ulegajacych translacji (S’UTR 1 3’UTR) oraz fragmentach
intronéw, jak roéwniez w wybranych dlugich niekodujgcych RNA (IncRNA). Wyjéciowym zrodlem danych dla
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projektu bedzie rozszerzone sekwencjonowanie eksomu raka oraz referencyjnej tkanki normalnej, jak rowniez dane
genomowe generowane w ramach projektow zewnetrznych, np. tj. The Cancer Genome Atlas (TCGA).

Instytut Chemii Bioorganicznej PAN (ICHB PAN) jest jedna z wiodacych jednostek naukowych w dziedzinie chemii,
biologii molekularnej i biomedycyny w Polsce (liczba i jako$¢ publikacji naukowych i zdobywanych grantow). Praca
bedzie wykonywana w miodym, dynamicznym zespole, dajacym mozliwo$¢ dobrego publikowania swoich
wynikoéw. Praca w projekcie daje duza szans¢ na rozwdj i zdobycie dalszego doswiadczenia w dziedzinie genetyki i
bioinformatyki oraz dostgp do najnowszych technologii. Praca oraz dos§wiadczenie zdobyte w ICHB PAN, jak i w
zespole, w ktorym wykonywany bedzie projekt, daje bardzo dobre podstawy do aplikowania w przysztosci o r6znego
typu granty czy kolejne samodzielne pozycje i stopnie naukowe.

I. Warunki, jakie powinien spelnia¢ Kandydat:

1. Stopien naukowy doktora (lub réwnowaznik) w dziedzinie biologii molekularnej, bioinformatyki,
biotechnologii, biochemii, medycyny lub pokrewnej.*

2. Udokumentowany dorobek naukowy w formie publikacji w rozpoznawalnych czasopismach naukowych (z

bazy Web of Science, w tym pierwszoautorskich).

Doswiadczenie w dziedzinie genetyki molekularnej nowotworow i/lub bioinformatyki i/lub biostatystyki.

Silna motywacja do pracy i zaangazowanie w realizacje projektu.

Gotowos¢ do samodzielnej pracy i samodzielnego rozwigzywania problemow.

Znajomos¢ jezyka angielskiego umozliwiajaca sprawna komunikacje oraz opracowanie publikacji.
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*Zgodnie z wymogami NCN przyjeta moze zostac tylko osoba, ktora uzyskata stopien naukowy doktora nie wezesniej niz 7 lat
przed rokiem zatrudnienia w projekcie. Okres ten moze by¢ przedtuzony o czas przebywania w tym okresie na
dlugoterminowych (powyzej 90 dni) udokumentowanych zasitkach chorobowych lub $wiadczeniach rehabilitacyjnych w
zwiazku z niezdolnoscig do pracy. Dodatkowo do tego okresu mozna doliczy¢ liczbe miesiecy przebywania na urlopach
zwiagzanych z opieka i wychowaniem dzieci udzielanych na zasadach okreslonych w Kodeksie pracy, a w przypadku kobiet —18
miesiecy za kazde urodzone badz przysposobione dziecko, jezeli taki sposob wskazania przerw w karierze naukowej jest bardziej
korzystny.

Zgodnie z wymogami NCN przyjeta moze zosta¢ tylko osoba, ktéra wuzyskata stopien naukowy doktora
w podmiocie innym niz Instytut Chemii Bioorganicznej PAN

Oferta kierowana jest do doswiadczonych pracownikow naukowych posiadajacych co najmniej stopien doktora, do
realizacji badan z zakresu genetyki, ze szczegdlnym uwzglednieniem genetyki nowotworow. Stanowisko
dedykowane jest szczegoélnie dla osoby posiadajacej bogate doswiadczenie w dziedzinie genetyki, w szczegdlnosci
genetyki nowotwordw i/lub bioinformatyki i analizy danych NGS (ang. Next-Generation Sequencing).

I1. Zakres obowiazkéw w projekcie:

Planowanie i prowadzenie eksperymentow.

Analiza i interpretacja danych.

Przygotowywanie i pomoc w przygotowywaniu manuskryptow.
Krytyczne czytanie literatury.

Prezentowanie wynikdw na seminariach i spotkaniach naukowych.
Opieka nad studentami.

oM~ E

111. Wymagane dokumenty:

1. Podanie do Dyrektora ICHB PAN.
2. CV z informacjg o dorobku naukowym, z uwzglednieniem: listy publikacji opublikowanych w czasopismach
z bazy danych Web of Science (WoS), z podaniem IF wg WoS, liczby ich cytowan i indeksu Hirscha.

Dodatkowo, w zalezno$ci od dorobku kandydata, aplikacja moze zawierac:



* liste dodatkowych publikacji,

* liste patentow,

* informacje¢ o kierowaniu lub udziale w projektach badawczych,
 informacje o odbytych stazach naukowych,

* informacje¢ o uzyskanych nagrodach i wyrdznieniach.

3. Kopi¢ dyplomu potwierdzajacego uzyskanie stopnia doktora.
4. Preferowane dane kontaktowe pracownikéw naukowych mogacych wystawi¢ referencje.

IV. Zgloszenie na konkurs nalezy zlozy¢ za posrednictwem portalu eRecruiter pod adresem:

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=76b82h0227874b579703b09be97ef54
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V. Termin sktadania dokumentow uptywa 29.09.2023 r.

V1. Po przeprowadzeniu wstepnej weryfikacji na podstawie przestanych dokumentéw wybrani kandydaci moga by¢
zaproszeni na rozmowe¢ kwalifikacyjna, w wyniku ktoérej wyloniona zostanie osoba rekomendowana do
zatrudnienia. Gtéwnymi kryteriami, ktore beda brane pod uwage przy selekcji kandydatow beda: (i) dorobek
naukowy (publikacje), (ii) kompatybilnos¢ dotychczasowego doswiadczenia z planowanymi w ramach projektu
zadaniami badawczymi (albo w zakresie genetyka, choroby nowotworowe, inne do$wiadczenie w biologii
molekularnej/biotechnologii albo w obszarze biologii/genetyki obliczeniowej), (iii) dos§wiadczenie zdobyte na
dlugoterminowym stazu zagranicznym.

VII. Konkurs zostanie rozstrzygniety najpozniej do dnia 06.10.2023 r.
VII1. Zatrudnienie odbedzie si¢ zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy.

Pozycja dostepna od zaraz (w zaleznosci od rozstrzygnigcia konkursu). Pozycja na okres 15 miesigcy z mozliwoscia
przedtuzenia. Przewidziane wynagrodzenie wynosi orientacyjnie ok. 8 150 zl brutto/miesiecznie.

Dodatkowych informacji moze udzieli¢:

Prof. dr hab. Piotr Koztowski

Zaktad Genetyki Molekularnej

Instytut Chemii Bioorganicznej PAN

ul. Zygmunta Noskowskiego 12/14

61-704 Poznan

Telefon: +48 605 604 044 lub +48 61 852 85 03 wew. 1261

e-mail: kozlowp@yahoo.com (preferowany) lub kozlowp@ibch.poznan.pl

Klauzula informacyjna:

Zgodnie z tresciq art. 13 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzgdzenie o ochronie danych), zwanego dalej RODO, informujemy,
ze:

1. Administratorem zebranych danych osobowych jest Instytut Chemii Bioorganicznej Polskiej Akademii Nauk w Poznaniu
adres: ul. Z. Noskowskiego 12/14, 61-704 Poznan; REGON 000849327 NIP 777-00-02-062 (zwanego w dalszej czesci
Instytutem).

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktorym mozna si¢ kontaktowaé pisemnie, za pomocq poczty
tradycyjnej piszqc na adres. Inspektor Ochrony Danych, Z. Noskowskiego 12/14, 61-704 Poznan lub wysytajgc e-mail
na adres: dpo@ibch.poznan.pl

3. Dane osobowe przetwarzane sq w celu realizacji zadan administratora zwigzanych z przeprowadzeniem rekrutacji na
wolne stanowisko.



https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=76b82b0227874b579703b09be97ef549
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4. Podstawq prawng przetwarzania danych stanowi ustawa z dnia 26 czerwca 1974 roku — Kodeks pracy, ustawa z dnia
30 kwietnia 2010 roku o Polskiej Akademii Nauk lub zgoda osoby, ktorej dane dotyczg.
5. Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym bedg przechowywane przez okres 3 miesiecy od
momentu rozstrzygniecia procesu rekrutacji. Po tym okresie dane osobowe zostang skutecznie zniszczone.
Paristwa dane osobowe nie bedg przekazywane do kraju trzeciego.
7. Osobie, ktorej dane sq przetwarzane przystuguje prawo:
I dostepu do tresci swoich danych osobowych, Zgdania ich sprostowania lub usuniecia, na zasadach okreslonych w
art. 15— 17 RODO;
[] ograniczenia przetwarzania danych, w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO;
Ul przenoszenia danych, na zasadach okreslonych w art. 20 RODO;
LI cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnigciem,
[ wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

e

Podanie danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 22(1) ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy, jest
obowigzkowe, podanie danych w zakresie szerszym jest dobrowolne i wymaga wyrazenia zgody na ich przetwarzanie.



