Regulamin oceny pracownikow naukowych zatrudnionych
w Instytucie Chemii Bioorganicznej Polskiej Akademii Nauk

(podstawa prawna: Art. 96 Ustawy o Polskiej Akademii Nauk z 30 kwietnia 2010 r. z p6zn.
zmianami)

I. Przepisy ogoélne
Art. 1.

Rada Naukowa Instytutu Chemii Bioorganicznej PAN dokonuje okresowej oceny wynikow
pracy wszystkich pracownikéw naukowych zatrudnionych w Instytucie Chemii
Bioorganicznej Polskiej Akademii Nauk (dalej zwanym ,,JCHB PAN”).

Art. 2.

1. Ocena pracownikdw naukowych zatrudnionych na stanowisku asystenta, adiunkta,
profesora nadzwyczajnego i profesora zwyczajnego dokonywana jest nie rzadziej niz raz na
dwa lata.

2. Oceng objety jest okres dwdch pelnych lat kalendarzowych poprzedzajacych rok, w ktérym
dokonywana jest ocena.

3. Termin dokonania oceny pracownikéw naukowych wyznacza Dyrektor ICHB PAN.

Art. 3.

1. Do przeprowadzenia szczegdtowej oceny Rada Naukowa powoluje Komisje ds. rozwoju
kadry naukowej, stypendiéw i nagrdd.

2. W skiad co najmniej sze$cioosobowej Komisji wchodza przewodniczacy oraz pigciu
cztonkéw, w tym przedstawiciel adiunktow. Co najmniej czterech cztonkéw Komisji (w tym
przewodniczacy) powinno by¢ zatrudnionych w ICHB PAN 1 posiada¢ tytul naukowy. Sktad
Komisji powinien by¢ zrownowazony pod wzgledem ptci.

3. Cztonk6éw Komisji wybiera Rada Naukowa ICHB PAN na swoim pierwszym posiedzeniu
plenarnym danej kadencji zwykla wigkszoscig gloséw przy obecnosci ponad 50%
uprawnionych do glosowania.

4. Przewodniczacego Komisji wybierajg sposrod swego grona czionkowie Komisji zwykta
wiekszoscig gtoséw przy obecnosci ponad 75% jej cztonkow.

5. Komisja moze w razie potrzeby zwrdci¢ si¢ o opinie ekspertéw nie bedacych cztonkami
Rady Naukowej Instytutu lub pracownikami ICHB PAN.

6. Komisja moze poprosi¢ osob¢ oceniang o zlozenie wyjasnien.

7. Komisja podejmuje decyzje zwykla wiekszoscig glosow przy obecnosci ponad 75% jej
uprawnionych cztonkéw, przy czym obecno$¢ przewodniczacego Komisji i przedstawiciela
adiunktow jest obowiazkowa, z zastrzezeniem ust. 10. W przypadku réwnej liczby gltosow za
i przeciw decyzje podejmuje przewodniczagcy Komisji.



8. Przewodniczacy Komisji przekazuje niezwlocznie pisemng kopi¢ oceny osobie ocenianej,
ktéra w ciggu 14 dni od jej uzyskania ma prawo do ztozenia swoich uwag Radzie Naukowe;j
Instytutu.

9. Przewodniczacy przestawia na posiedzeniu Rady Naukowej ocen¢ komisji wraz
z ewentualnymi uwagami osoby ocenianej.

10. Czilonek Komisji nie bierze udzialu w pracach Komisji podczas oceniania dziatalnosci
swojej, swojego przetozonego i podwitadnych oraz cztonkéw swojej rodziny.

11. Komisja ustala szczegétowe zasady oceny pracownikéw naukowych i informuje o nich
pracownikéw podlegajacych ocenie.

12. Komisja dokonuje oceny dziatalnosci pracownikéw wytacznie na podstawie ich dorobku
naukowego oraz organizacyjnego. Niedopuszczalne jest stosowanie kryteriow innych niz
wyzej wymienione, takich jak kryteria personalne, narodowosciowe, rasowe czy
Swiatopogladowe.

13. Przy ocenie brane sg pod uwage przerwy w pracy trwajace dtuzej niz 6 miesiecy oraz
wymiar zatrudnienia w ICHB PAN.

14. Szczegotowe kryteria oceny dokonywanej przez Komisje zawarte sag w ,,Arkuszu oceny
pracownika naukowego ICHB PAN”, ktérego wzor stanowi zalgcznik do niniejszego
Regulaminu.

Art. 4.

1. Osoby oceniane sg zobowigzane do ztozenia wymaganych dokumentéw w ciggu jednego
miesigca od otrzymania od przewodniczacego Komisji pisemnej informacji o zamiarze
dokonania oceny.

2. Rada Naukowa dokonuje oceny nie pdzniej niz w ciggu trzech miesigcy od ostatecznego
terminu sktadania dokumentéw.

3. Profesorowie zwyczajni moga by¢ oceniani jedynie przez tych cztonkéw komisji, ktorzy
posiadaja tytul naukowy profesora.

4. Niezlozenie dokumentéw w wymaganym terminie moze by¢ traktowane jako razace
naruszenie obowigzkéw pracownika naukowego.

I1. Przepisy szczegélowe
Art. 5.

1. Pracownicy naukowi s3g zobowigzani na wniosek Komisji do zlozenia dokumentéw
okreslajacych dorobek naukowy i organizacyjny oraz innych dokumentéw wymaganych przez
Komisje. Ponadto, w przypadku oséb niebedacych kierownikami zaktadéw lub pracowni, do
dokumentéw dotgczana jest opinia kierownika.

2. Rada Naukowa, w drodze tajnego gtosowania, dokonuje oceny poszczegdlnych
pracownikow i podejmuje uchwaty:

a) w przypadku asystentow, adiunktéw i profesoréw niemianowanych Rada moze w razie
oceny negatywnej wnioskowac¢ o dokonanie ponownej oceny w okresie krétszym niz dwa
lata albo wnioskowa¢ o rozwigzanie umowy o prace,



b) w przypadku profesoréw mianowanych Rada moze w razie oceny negatywnej wnosic¢
o dokonanie ponownej oceny w okresie nie krétszym niz jeden rok, a w przypadku drugie;j
negatywnej oceny wnioskowac o rozwigzanie stosunku pracy na podstawie mianowania.

3. Oceny wraz z zaleceniami Rady Naukowej przekazywane sg ocenianemu pracownikowi
naukowemu 1 Dyrektorowi ICHB PAN.

4. W przypadku nieuwzglednienia zalecen Rady Naukowej Dyrektor ICHB PAN uzasadnia
pisemnie swoja decyzj¢ Radzie Naukowe;.

III. Tryb odwotawczy
Art. 6.

1. Pracownikom naukowym przystuguje prawo odwotania si¢ od oceny ich dziatalnosci
naukowej, do Wiceprezesa Polskiej Akademii Nauk, nadzorujacego Wydziat II Nauk
Biologicznych i Rolniczych, zgodnie z zasadami okreslonymi w Regulaminie odwotan od
oceny dziatalnosci zawodowej pracownikéw naukowych jednostek naukowych Polskiej
Akademii Nauk (Decyzja 1/2012 Prezesa Polskiej Akademii Nauk z 16.01.2012 r.).

2.0dwotanie wnosi si¢ w terminie 14 dni od dnia dorgczenia ocenianemu pracownikowi
oceny wraz z uzasadnieniem, za posrednictwem Rady Naukowej Instytutu.

IV. Przepisy koncowe
Art. 7.

1. Regulamin zostal uchwalony przez Rade Naukowg Instytutu Chemii Bioorganicznej
Polskiej Akademii Nauk w dniu 12 wrzesnia 2018 r.

2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia go przez Wiceprezesa Polskiej
Akademii Nauk nadzorujacego Wydziat II Nauk Biologicznych i Rolniczych.

3. Z datg wejscia w zycie niniejszego Regulaminu traci moc Regulamin uchwalony przez
Rade Naukowa Instytutu Chemii Bioorganicznej Polskiej Akademii Nauk w dniu 21
pazdziernika 2015 r., zatwierdzony przez Wiceprezesa Polskiej Akademii Nauk
nadzorujgcego Wydziat II Nauk Biologicznych i Rolniczych.



